
APPEL À COMMUNICATION 

Colloque international en études interculturelles 

Immigration, dynamiques identitaires et politiques de gestion 

de la diversité 

 
L’immigration occupe, depuis plusieurs décennies, une 



accommodements, services d’interprétariat), de l’entreprise (productivité, gestion, 

rétention) ;  

- L’incidence des politiques de gestion de la diversité sur les rapports entre le groupe 

culturel majoritaire et les groupes culturels minoritaires, notamment pour les pays 

issus de la colonisation dans les rapports entre groupe majoritaire, communautés 

autochtones et autres groupes culturels fondateurs : formes d’interaction et espaces de 

contact entre groupes culturels ; représentation de l’autre et perception de soi ; 

engagement par la création de réseaux de solidarité, de projets collaboratifs ou de 

mouvements de résistance ; phénomènes de distanciation, de réclusion ou d’exclusion. 

- L’incidence des modèles de gestion de la diversité sur les rapports interpersonnega1a74; 



Pour nous faire parvenir vos propositions de communication (description de 250 mots) ou le 

sujet de la recherche du poster que vous voulez présenter à l’une des séances d’affiches 

(description de 150 mots), pour nous faire part de votre intention de participer à l’une des 

tables rondes ou aux présentations « Ma thèse en 180 secondes », veuillez nous contacter à 

l’adresse courriel suivante : icst@smu.ca.  

 

Nous vous demandons également de joindre à votre proposition une biographie courte. La 

date limite pour l’envoi de vos propositions est le vendredi 15 septembre 2017.  

 

Vous pourrez également suivre le développement de l’organisation de la conférence et trouver 

des informations complémentaires sur le déroulement de la conférence en consultant le site 

suivant : www.icstconference.com.  
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